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                                    1. Информационная справка
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 9 «Радуга» Карасукского района Новосибирской области. Адрес: 632865, Новосибирская область, город Карасук, улица Ленина 151-а.

Телефон: 35-231
Учредитель: Администрация Карасукского района.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 9 «Радуга» функционирует на основе устава, зарегистрированного 24.04.2012г. и лицензии А № 0002631, регистрационный номер 7299 от 24.04.2012 года.

Заведующая ДОУ Корж Марина Генадьевна                                                                            На педагогической работе 24 лет, имеет первую аттестационную категорию.

МБДОУ № 9 «Радуга» находится в здании,  построенном по типовому проекту и функционирует с 1988 года.

В МБДОУ № 9 «Радуга»  есть  музыкальный зал совмещённый с физкультурным, медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор, методический кабинет, кабинет психолога, 3 логопедических кабинета, кабинет для музыкальных руководителей.

Здание рассчитано по проекту на 14 групп на 320 детей. Фактический списочный состав 320 детей. Количество возрастных групп 14, из них:

2 группы комбинированной направленности;

1 группы компенсирующей направленности;

2 группы детей раннего возраста;

9 групп детей дошкольного возраста.

Количество сотрудников по штатному расписанию 79;  фактическое количество сотрудников 75 человек.

                                   Сведения о педагогических кадрах.

	Общее количество педагогов
	    Образование
	      Аттестационная категория

	воспитатели
	специалисты
	высшее
	среднее специал.
	среднее
	высшая

категор.
	первая

категор.
	соответствие
	без категор.

	            28
	      7 
	   14
    4
	    17
     3       
	            
	   1
    2
	    18

      4
	     7
     0
	   9
     1


1.1.Режим жизнедеятельности дошкольного образовательного учреждения

Деятельность ДОУ в режиме развития закономерный, целенаправленный, непрерывный процесс обучения и воспитания детей, с экологической направленностью и использованием постоянно расширяющегося потенциала развития.

Детский сад работает с понедельника по пятницу с 7.30 до 19.30, рабочая неделя 5 дней. Режим работы дошкольного учреждения 12 часов. Продолжительность непосредственной образовательной деятельности и среднее количество в соответствии с требованиями САНПИН.

1.2.Обеспеченность кадров, наличие специалистов

Педагогический коллектив состоит из 39 педагогов, из них:

Воспитателей – 28 + 1 старший воспитатель Павлова Ю.В.

Специалисты:

Заведующая – Корж М.Г.

Музыкальный руководитель – 2 Ненашева Т.А., Валехова Н.А.

Психолог – 1: Жукова М.А.

Инструктор по физкультуре – 1 Пинигина К.С.
Учителя-логопеды  -3: Квитка Е.А., Павленко Л.А.,Любина Е.Н.

Характеристика квалификационных критериев педагогов:

В ДОУ награждено 10 педагогов. 
	Ф.И.О.
	должность
	                         награды

	Павлова Юлия Владимировна
	Ст.воспитатель
	Почётная грамота от Совета депутатов Карасукского района НСО 2017г.

	Маркеева

Светлана Яковлевна
	Воспитатель
	Почётная грамота МУ «Образование» С.В.Шитвин 2010г.,2012г.-в связи с праздником День учителя.                                     Благодарность  от Законодательного собрания Новосибирской области 2017г. Почётная грамота от Главы города Карасука Новосибирской области Гофман А.П. 2014г.                                                                         

	Павленко

Лариса

Анатольевна
	Учитель-

логопед
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин 2012год, 2014 год в связи с празднованием Дня воспитателя.

Почётная грамота от Совета депутатов Карасукского района НСО 2016г.

	Козленкова Валентина  Алексеевна
	Воспитатель
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин  2014 год в связи с празднованием Дня воспитателя

Почётная грамота от Совета депутатов Карасукского района НСО 2016г.

	Любина Елена Николаевна
	Учитель-

логопед
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин  2014 год в связи с празднованием Дня воспитателя

Почётная грамота от Главы города Карасука Новосибирской области Гофман А.П. 2016г

	Валехова Надежда Алексеевна
	Музыкальн. руковод.
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин  2014 год в связи с празднованием Дня воспитателя

Почётная грамота от Главы города Карасука Новосибирской области Гофман А.П. 2015г

	Резенберг Светлана Владимировна
	Инструктор по физ. культуре
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин  2014, 2015 год в связи с празднованием Дня воспитателя.

Почётная грамота от Совета депутатов Карасукского района НСО 2016г.

	Евтушенко Любовь Александровна
	Воспитатель
	Почётная грамота Му «Образование» П.В. Баган  2017 год в связи с празднованием Дня воспитателя.



	Перепелица Ольга Семёновна
	Воспитатель
	Почётная грамота Му «Образование» П.В. Баган  2017 год в связи с празднованием Дня воспитателя.



	Голубцова Татьяна Геннадьевна
	Воспитатель
	Почётная грамота Му «Образование» С.В.Шитвин  2015 год в связи с празднованием Дня воспитателя.




Средний возраст педагогического состава:

20 – 30 лет – 8 педагогов (23%)

30 – 40 лет – 13 педагогов (37%)

40 – 50 лет – 9 педагогов (26%)

50 лет и старше – 5 педагогов (14%)

По стажу:

0 – 5 лет – 4 (11%);

5 – 10 лет – 8 (23%);

10 – 15 лет – 5 (14%);

15 – 20 лет – 8 (23%);

свыше 20лет – 10 (29%).

1.3.Програмное обеспечение

Детский сад работает по образовательной программе дошкольного образования МБДОУ №9 «Радуга», составленной на основе программы          « От рождения до школы» под редакцией: Н.Е.Веракса.  В группах комбинированной и компенсирующей направленности реализуется примерная адаптированная программа.

В ДОУ нашли прописку многие инновационные методы и педагогические технологии дошкольного воспитания.

1.4. Материально техническая и методическая база МБДОУ.

МБДОУ № 9 «Радуга» находится в здании, рассчитанном по проекту на 14 групп.

В настоящее время функционируют  14 групп, в том числе:

Первая младшая    - 2 группа;                                                                                                Вторая младшая    - 2 группы;

Средняя                 - 2 группы +1комбинированная;

 Старшая                 - 3 группы +1компенсирующая;
 Подготовительная –2 группа + 1комбинированная;
Основные помещения: это помещения для 14 групп, медицинский блок (кабинет медицинской сестры, прививочная, изолятор), пищеблок, прачечная. Для коррекционной работы по воспитанию и обучению детей с недостатками по развитию речи функционирует три логопедических кабинета. Для развития музыкальных способностей и физического воспитания детей в ДОУ имеются совмещённые музыкальный и спортивный залы. Также кабинет психолога, методический кабинет, кабинет заведующей.                                            На территории – спортивная площадка.

1.5. Социально – педагогическая характеристика внешней среды.

МБДОУ № 9 «Радуга» расположен в микрорайоне «Черемушки». Недалеко расположены театр «На окраине», Дом культуры железнодорожников.     Наше учреждение сотрудничает с ними.

Рядом расположены школы:

МОУ совхозная школа;

МОУ основная общеобразовательная школа № 5;

МОУ технический лицей № 176.

Рядом находятся дошкольные учреждения № 162.

Оздоровительный аспект предоставлен детской поликлиникой  № 2,  с которой сотрудничает детский сад.

1.6. Уровень состояния семей.

	№ группы
	Кол-во детей
	Состав семьи
	Образование
	Социальный статус
	Уровень дохода
	Бытовые условия

	
	
	Полная
	Неполная
	Опекун
	Статус ОВЗ
	Инвалид
	Многодетная
	Высшее
	Средне-специальное
	Среднее
	Рабочий
	Служащий
	Предприниматель
	  Безработный
	Низкий
	Средний
	Высокий
	Дом , квартира
	Съемное жильё

	1
	    22
	 18
	4
	
	
	
	    3
	   24
	      9
	      7
	    14
	    23
	      0
	    3                     
	          4
	   18
	    0
	         18
	      4

	2
	29
	24
	5
	
	
	
	4
	28
	19
	6
	29
	21
	2
	1
	0
	29
	0
	27
	2

	3
	27
	21
	6
	
	
	
	4
	14
	9
	25
	32
	8
	2
	6
	0
	27
	0
	25
	2

	4
	9
	8
	1
	
	9
	
	2
	5
	8
	4
	14
	2
	0
	1
	1
	8
	0
	9
	0

	5
	25
	23
	2
	
	1
	2
	5
	23
	18
	7
	40
	7
	0
	1
	0
	25
	0
	23
	2

	6
	30
	27
	3
	
	
	
	8
	15
	32
	10
	52
	0
	2
	3
	2
	28
	0
	27
	3

	7
	30
	27
	3
	
	
	
	5
	13
	23
	11
	46
	7
	0
	4
	6
	24
	0
	30
	0

	8
	19
	16
	3
	1
	4
	
	2
	12
	14
	9
	23
	6
	0
	6
	5
	14
	0
	16
	3

	9
	30
	26
	4
	
	
	
	5
	27
	15
	11
	49
	3
	0
	4
	1
	26
	0
	25
	6

	10
	29
	20
	9
	
	
	
	13
	20
	18
	11
	23
	12
	4
	10
	10
	19
	0
	27
	2

	11
	28
	25
	3
	
	
	
	4
	24
	18
	9
	34
	10
	4
	3
	2
	26
	0
	25
	3

	12
	23
	19
	4
	
	
	
	3
	19
	15
	8
	20
	11
	1
	10
	2
	21
	0
	22
	1

	13
	21
	15
	6
	
	
	
	2
	11
	18
	7
	6
	23
	5
	2
	1
	20
	0
	16
	5

	      14
	25
	21
	4
	1
	
	
	8
	22
	14
	10
	34
	7
	3
	2
	0
	25
	0
	23
	2

	итого
	347
	290
	57
	2
	14
	2
	 68
	257
	230
	  135
	416
	140
	23
	56
	34
	310
	0
	313
	35


В целом для основного контингента родителей характерны: средний уровень доходов, высокие требования к образованию, большое желание дать ребенку хорошее образование.

1.7.Обеспечение безопасности

В детском саду установлена «тревожная сигнализация» , автоматическая установка пожарной сигнализации. Группы имеют в наличии огнетушители и фонарики. Пожарные выходы всегда свободны и легко открываемы.

В ДОУ ведутся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности. Педагоги ДОУ проводят с детьми мероприятия по ОБЖ.

Социальные условия  микрорайона, который окружает наш детский сад, способствует успешной социализации воспитанников ДОУ. Педагоги имеют возможность знакомить дошкольников с социальной действительностью нашего микрорайона. Вся работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса четко планируется планы мероприятий на календарный год. Издаются приказы, работает комиссия по охране труда.

Все предписания контролирующих органов своевременно исполняются. 

2.Проблемно – ориентированный анализ деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 9 «Радуга» Карасукского района.

2.1. Анализ образовательного процесса.

В результате целенаправленной работы педагогического коллектива МБДОУ все поставленные задачи выполняются в полной мере. По итогам деятельности ДОУ был отмечен благоприятный психологический климат в группах, ведь общение с ребёнком строится на основе личностно-ориентированного подхода.

Проанализировав результаты диагностики за последние года, можно с уверенностью сказать, что в среднем ниже других показателей оказались речевое развитие детей; следом бы расположила сенсорное воспитание, экологию и развитие элементарных математических представлений.

Хотя по показателям интеллектуальной готовности мы добились хороших результатов и 100 % количество детей имеют высокий и средний уровень. Тем не менее, результаты мониторинга свидетельствуют о положительной динамике по усвоению дошкольниками программного материала.

В течении трёх лет мы можем наблюдать снижение заболеваемости детей простудными и острыми респираторными заболеваниями. Это объясняется проведением оздоровительных мероприятий, своевременным выведением больных из групп, закаливанием дошкольников, использованием организации двигательного режима и комплекса психолого-педагогических и коррекционных мероприятий:

1.Система закаливания

· закаливание воздухом

· утренняя гимнастика

· контрастные воздушные ванны

· сон с доступом свежего воздуха

· закаливание водой

· полоскание рта водой

· гимнастика  после сна

2.Комплекс психолого-педагогических и коррекционных мероприятий

· корригирующая гимнастика

· самомассаж

· ритмическая и дыхательная гимнастика

· психогимнастика

· логоритмика

3.Двигательный режим в ДОУ

· оздоровительный бег

· плавание в бассейне «Садко»

· хореография

· спортивные праздники и развлечения

· физкультурные досуги

· недели здоровья

Особое внимание в ДОУ уделяется физкультурным занятиям, как одному из важнейших условий воспитания здорового ребёнка.

 Анализ заболеваемости детей.     

	Год
	2013
	2014
	               2015

	Количество дней, пропущенных одним ребенком в год по болезни
	         0.7                        
	           0.6                     
	          0.4


Вся проводимая работа дала положительный эффект: за три года уменьшилось число простудных и инфекционных заболеваний. Ежедневно детский сад посещает 288-292 детей (90-92%). У многих  детей исправилась осанка, они стали более сильными, ловкими, выносливыми; 85% выпускников детского сада занимаются в спортивных секциях города. Уровень физического развития стал значительно выше, что связано с улучшением качества физкультурно-оздоровительной работы (упорядочение режима дня, проведение занятий на свежем воздухе), построенной с учетом возрастных особенностей детей. Анализ деятельности воспитателей показал, что воспитатели в совершенстве владеют  дыхательной и корригирующей гимнастикой, используют в работе различные виды закаливания.

Анализ уровня образования педагогических кадров показал, что постепенно пополняются ряды педагогов с высшим образованием, один  человек на данный момент   обучается в высшем учебном заведении.

В основе работы с педагогическими кадрами лежит диагностика профессиональной   деятельности педагогов, которая помогает оценить не только фактический уровень профессиональной подготовки каждого педагога, но и выявить профессиональные запросы и потребности, а следовательно, на основе этого дифференцированно определить цели работы с педагогическими кадрами и выбрать адекватные формы ее проведения.

Анализ профессионального уровня педагогов (Диагностика «Изучение профессионального мастерства педагогов» по методике  И.Ю. Соколовой) позволяет сделать выводы о том, что коллектив МБДОУ № 9 «Радуга»

 -  сплоченный, квалифицированный, имеет высокий уровень педагогической культуры.

 - стабилен – 56% педагогов имеют стаж работы в данном учреждении больше 10 лет.

 - работоспособный, т.е. опытный (23 педагога имеют стаж более 10 лет) и одновременно перспективный (15педагогов, стаж которых до 10 лет).

На данный момент дошкольное учреждение полностью укомплектовано сотрудниками, коллектив объединен едиными целями и задачами и имеет благоприятный психологический климат (Анкетирование педагогов «Психолого-педагогический климат в коллективе» по А.Н. Лутошкину).

Если сравнить результаты состояния учебно-методической базы МБДОУ за последние года, то видно, на сколько улучшилось оснащение детского сада.

 В группы были приобретены магнитофоны, конструкторы,  игрушки.  Для физкультурного зала руками педагогов сделано нестандартное оборудование. Музыкальные руководители изготовили шумовые инструменты. На группах воспитатели совместно с родителями пошили куклы для театрализованной деятельности, сделали различные виды театров.

 Несмотря на то, что сделано многое, задача оснащения предметно – бытовой среды детского сада остается одной из главных. В группах необходимо продолжать расширять и обновлять физкультурные, игровые и строительные уголки, пополнять дидактические и развивающие игры.

Анализируя  коррекционную работу с детьми в ДОУ, видим ,что она направлена на преодоление у детей речевых и психофизических нарушений. Работа ведётся  на индивидуальных, подгрупповых и фронтальных  логопедических занятиях. В основу методики таких занятий положен комплексно-тематический метод в сочетании с наглядными и игровыми приемами. На занятиях педагогами реализуется основной принцип коррекционной направленности при соблюдении триединой задачи, а именно, коррекционное воспитание, коррекционное развитие, коррекционное обучение. Все задания объединяются одной лексической темой или сюжетом сказки, рассказа, который порой по ходу действий  сочиняют дети. Все занятия ориентированы на психическую защищенность ребенка, его комфорт и потребность в эмоциональном общении с педагогом.(схема)Педагоги используют  в своей работе инновационные методы и приемы:

· наглядное моделирование с использованием схем, планов, чертежей, символов;

· речевое моделирование букв, слогов по рисункам и представлению с использованием средств пластики тела;

моделирование их из подсобного материала (спички, палочки, зерна, косточки, бумага и картон методом обрывания).

Ведь общей основой воспитания и обучения детей в ДОУ является овладение речью, т.к развивающая среда способствует развитию личности в целом, а любая из сторон развития личности содействует развитию языка. Именно поэтому речевое развитие  детей ДОУ будет осуществляться по следующим направлениям:

· развитие словаря детей;

· звуковая культура речи;

· развитие связной речи;

· речетворчество;

· формирование грамматического строя речи;

· работа с книгой.

Все эти направления взаимосвязаны и будут осуществляться в ДОУ во всех видах деятельности детей: на н.о.д. по обучению грамоте. По ознакомлению с окружающим и с художественной литературой, а также на других видах нод., в игре, в театрализованной деятельности, в труде и в повседневной жизни. Однако на специальных занятиях развитие речи, обучение языку будет доминирующим. В интересах речевого развития ребенка в ДОУ необходимо:

· обеспечить детям социальное речевое окружение, соответствующее интересам их возраста, постепенно расширять и обновлять их социальные связи;

· обеспечивать детям условия, содействующие их сенсорному развитию;

· создать детям обстановку, которая  содействовала бы развитию их восприятия и накоплению представлений;

· использовать игру и театрализованную деятельность детей как наиболее значимый фактор в деле развития речи;

· поддерживать в детях чувство удовлетворения и радости от процесса обучения и общения. (СХЕМА)

Ожидается, что вышеуказанное поможет превратить воспитательно – образовательное пространство ДОУ в благоприятную среду для развития индивидуальности каждого ребенка (в частности, для развития речи детей).

Понимая, уязвимость выработанных нами критериев оценки эффективности развития дошкольного учреждения, сформулируем их в таких показателях:

- сокращение количества заболеваемости детей на 5 – 10%;

- повышение уровня интеллектуального развития детей на 5 – 10%;

- увеличение числа родителей, удовлетворенных работой дошкольного учреждения на 2 – 5 %;

- увеличение числа активных участников образовательного процесса среди родителей на 5 – 10%;

- повышение уровня речевого развития на 5 – 10%.

Проанализировав работу и проведя диагностирования детей,  педагоги пришли к выводу, что проводимая  работа дает положительный результат.

Ведя тесное сотрудничество со школами №176 , №5 и поддерживая контакт с учителями мы отслеживаем результаты успеваемости выпускников дошкольного учреждения на начальном этапе обучения.

	Учебный год
	Количество выпускников поступивших в 1 класс
	Успевают «хорошо» и «отлично»

	2011-2012г.
	42
	32(75%)

	2012-2013г.
	39
	30(76%)

	2013-2014г.
	44
	35(79,5%)


Учителя отмечают, что у детей нашего сада сформирован  высокий уровень учебной деятельности, имеется большой потенциал интеллектуальных и организаторских способностей.

Результаты анкетирования по проблеме удовлетворенности родителей деятельностью ДОУ свидетельствует о следующем:

· 92 % родителей считают, что их ребенок с желанием посещает детский сад;

· 97 % родителей чувствуют, что сотрудники ДОУ доброжелательно относятся к его ребенку;

· 86 % родителей удовлетворены питанием и режимом работы детского сада;

· 85 % родителей считают, что в ДОУ создается предметная среда, способствующая комфортному самочувствию детей, родителей, педагогов;

· 90 % родителей считают, что все специалисты ДОУ учитывают в общении с родителями индивидуальные особенности и потребности, как самого ребенка, так и его родителей;

· 84 % родителей отметили, что все педагоги ДОУ выстраивают взаимоотношения с родителями на основе диалога, открытости, используют деловой стиль общения в сочетании с личным стилем, в рамках которого не запрещается говорить, что видишь, чувствуешь, думаешь;

· 83 % родителей считают, что педагогический коллектив обеспечивает высокий уровень развития ребенка в соответствии с требованиями образовательной программы (физическое, нравственное, социально-эмоциональное);

· 91 % родителей удовлетворены тем, что им предоставляется право быть в полной мере информированными о жизни и деятельности ребенка в ДОУ, успешности его роста и развития;

· 90 % родителей утверждают, что наше учреждение престижно. Имеет положительную репутацию (стабильность, добрые традиции).

Остается проблемой привлечение родителей к участию в образовательном процессе.

В связи с этим нужно построить работу с родителями так, чтобы они были заинтересованы в успехах своих детей и стремились всячески помочь ДОУ, в создании необходимых  для этого условий.

Также особенный упор делается на экологическое воспитание детей. 

 В своей работе педагоги опираются на программу С.Н.Николаевой  «Юный эколог»,Н.А.Рыжова «Наш дом-природа». Для руководства познавательной деятельностью воспитатели используют следующие методы и приемы:

· наблюдение-метод чувственного познания природы;

· моделирования;

· словесно-литературный;

· экологические игры.

 Для активизации наблюдений детей за природой воспитатели используют вопросы или задания проблемного характера, сравнительные наблюдения, опытнические ситуации, совместные зарисовки в календаре или альбоме наблюдений, инсценировки коротких художественных произведений, игры -  имитации на основе стихотворений, различные игровые приемы.

По результатам диагностики экологических знаний и навыков у дошкольников отмечается норма уровня экологической культуры.

Ведь для дошкольной педагогики экологическое воспитание-это новое направление. И сейчас у нас в стране столько экологических проблем и наши дети находятся в весьма неблагоприятных условиях. Экологическое невежество в наше время не новость и чтобы вырастить в ребёнке экологическую культуру нужно начинать ещё с детского сада.

Тем более, что воспитатель – главная фигура педагогического процесса в том числе и экологического воспитания. С нашей точки зрения, экологическое воспитание,  предполагает решение трёх взаимосвязанных задач: повышение квалификации педагогов, экологическое воспитание детей, пропаганда экологических знаний среди родителей. Ведь в городской местности мы не имеем возможности близко сталкиваться с естественными природными объектами и с трудовой деятельностью людей напрямую связанную с природными ресурсами.

Для этого в ДОУ созданы необходимые условия для воспитания экологической культуры, большинство воспитателей  с интересом подходят к проведению разнообразной педагогической деятельности. Но в тоже время  на практике существуют недостатки в организации и содержании экологической работы в ДОУ. Работа проводится без системно, так как нет  специально разработанных мероприятий по работе с педагогическим коллективом по этой проблеме. Реальные достижения в работе с детьми обеспечиваются профессионализмом воспитателя, знанием и практическим владением методами экологического воспитания.

Поэтому коллективу необходимо уделить особое внимание проблеме экологического воспитания детей. Необходимо улучшить качество проведения работы по экологии, за счет использования разнообразных методов и приемов, экологических игр, опытов и моделирующей деятельностью.

Сейчас в наше современное время в ДОУ на развитие экологической культуры отводится большая роль. Ведь чтобы развитие мышления ребёнка при ознакомлении с природой достигло, возможно, более высокого уровня, необходимо целенаправленное руководство воспитателя этим процессом.

Воспитатель должен уметь правильно отобрать познавательный материал и продумать методы и приёмы, с помощью которых он сможет лучше всего передать его содержание.

При осуществлении  контроля за выполнением программы по экологическому воспитанию, и  оказывая своевременную помощь воспитателям в решении наиболее сложных для практики вопросов, мы сможем добиться хороших результатов.

Анализ причин затруднений педагогов в организации экологического воспитания с детьми показал: из 28 опрошенных воспитателей, некоторые  педагоги  недостаточно владеют экологической культурой. Педагоги не уделяют достаточно времени экологической работе, 45% воспитателей нуждаются в освоении умений, навыков в построении развивающей экологической среды.

На фоне достигнутых успехов в работе детского сада, нами были сделаны выводы о необходимости: 

1.Обратить особое внимание педагогического коллектива на организацию и методику проведения экологического воспитания.

2.Пересмотреть условия организации предметно-развивающего пространства в каждой возрастной группе по экологическому воспитанию.

3.Организовать консультации для воспитателей по вопросам методики проведения  экологического воспитания с учетом специфики каждой группы.

На основании всех имеющих данных о работе ДОУ мы пришли к выводу:

Вести углубленную работу по следующему направлению:

Тема: Развитие экологической культуры в ДОУ.

Над темой экологического воспитания детский сад будет работать 5 лет.

Основная цель: Создать в дошкольном учреждении благоприятные условия, способствующие воспитанию гуманной, творческой личности, способной понимать и любить окружающий мир ,природу и бережно относиться к ним. 

Главными задачами в работе детского сада являются:

1. Повышение профессиональной компетентности воспитателей в вопросах воспитания экологической культуры, а именно:

· создание условий для овладения педагогами теоретическими знаниями, методами и принципами развития экологической культуры детей;

· стимулирование профессионализма и педагогическое мастерство;

· развитие у педагогов способности генерировать новые идеи, самостоятельно решать проблемы через реализацию творческих идей на практике, быть готовым к инновациям.

2. Привести в систему научно-методическую базу развития экологической культуры (дидактические материалы, методические пособия и т.д.); систематизация и обобщение целенаправленной методической работы ДОУ по развитию экологического воспитания  дошкольников.

3. Создать единую систему мониторинга развития  экологической культуры (анкетирование, тестирование, программы наблюдения) для всех участников педагогического процесса.

4. Создать условия для активного участия родителей в воспитательном процессе.

3. Концепция развития дошкольного учреждения.

В Концепции дошкольного воспитания, программах воспитания и обучения детей  дошкольного возраста подчеркивается, что реальной целью образования дошкольников является создание условий для развития личности и поддержки здоровья каждого ребенка, развития его способностей, интересов, ключевых компетентностей, творческого самовыражения в разнообразных видах деятельности.

Концепцию развития нашего дошкольного учреждения, мы будем строить, базируясь на педагогических идеях и трудах  Л.С.Выгодского, А.В.Запорожца, на богатейшем опыте науки и передовой новаторской практике ДОУ России.

На первом месте находится здоровьесбережение детей. Выдающиеся педагоги В.А. Сухомлинский подчеркивал, что от здоровья, жизнерадостности детей зависит их духовная жизнь, мировоззрение, умственное развитие, прочность знаний, вера в свои силы и всестороннее развитие детей.

Необходимо учитывать возрастные особенности детей дошкольного возраста и объективные условия развития здравоохранения, экологии и экономической ситуации в обществе. В связи с этим встаёт вопрос о применении эффективных здоровьеформирующих технологий, направленных на формирование культуры здорового образа жизни и безопасного поведения.

Исходя из вышеизложенного, очевидно, что следующее ключевое понятие, которое будет использоваться в нашей концепции – это понятие развития. Развитие – это изменение, представляющее собой процесс движения от простого к более сложному, от низшего к высшему; процесс, в котором постепенное накопление количественных изменений приводит к наступлению качественных. Развитие и саморазвитие ребёнка дошкольного возраста возможно только тогда, когда усилия взрослых направлены на создание условий для ребёнка свободы выбора познания и деятельности. Необходимы технологии, которые делают дошкольников активными участниками образовательного процесса, в основе которых лежит идея доверия к природе ребёнка, опора на его поисковое поведение.

Для развития ребёнка необходимо тесное сотрудничество семьи и ДОУ. Вовлечение родителей в качестве активных участников образовательного процесса будет плодотворно влиять на детско-родительские отношения.

Реализация ключевых идей требует профессиональной компетенции педагогов, мотивированности на изменения в деятельности, научно-методического сопровождения и совершенствования управления.

Основной упор все же наряду с другими задачами будет направлен на формирование экологической культуры, на совершенствование экологического воспитания и развития детей. Именно поэтому во всём мире в последнее время всё больше внимания уделяется образованию в области окружающей среды. Достичь целей, декларируемых в современной концепции устойчивого развития, можно только через экологическое воспитание. В «Концепции устойчивого развития России» выделен раздел «Экологическое образование, экологизация  общественного сознания»В нём особо подчёркивается формирование всеми доступными средствами экологического мировоззрения граждан России, а в первую очередь детей. Такой подход требует проанализировать содержание и методику экологического воспитания дошкольников. Поэтому приоритетным направлением нашего дошкольного учреждения выбрана тема экологического воспитания.

Принципы реализации концепции

Принцип гуманизации обеспечивает равнодоступный для каждого ребёнка выбор уровня, качества и направленности образования, основанного на общечеловеческих ценностях и общекультурном направлении.

Принцип открытости предоставление непрерывного базисного и дополнительного образования в различных его формах. Принцип открытости обусловлен типом взаимодействия всех субъектов образовательного процесса и находит своё выражение в продуктивных формах деятельности. 

Принцип динамичности в контексте образовательного пространства ДОУ выражается в быстром обновлении информационного поля и реализации новых требований социума. Одним из средств инициирования и сопровождения этих изменений является мониторинг образовательного процесса.

Принцип развития предполагает качественные изменения, происходящие внутри ДОУ, в ходе которых сохраняется все лучшее и приобретаются новые свойства, позволяющие учреждению развиваться и продуктивно взаимодействовать с социумом в новых динамичных условиях.

Принцип интеграции включение в структуру ДОУ новых элементов и организация взаимодействия внутри новообразований и между ними, а также межсистемное взаимодействие ДОУ с другими структурами социума.

Принцип индивидуализации ориентирован на развитие индивидуальности всех участников образовательного процесса(ребёнка, родителя, педагога), раскрытие их природных способностей, творческого потенциала и выражается в выстраивании индивидуальной траектории развития.

Принцип социализации предполагает эффективное позиционирование учреждения в социальном пространстве.

Принцип инновационности образования реализуется путём перевода ДОУ в поисковый режим деятельности на основе разработки и использования новых технологий образовательного процесса.

4.Стратегия развития ДОУ

Формы работы с педагогическим коллективом. 

Цель работы с педагогами – повышение профессионального уровня педагогов в области экологического воспитания.                                                                  В процессе различных форм работы решаются следующие задачи:                             1. Освоение новых форм работы по воспитанию экологической культуры дошкольников.                                                                                                                   2. Практическая реализация интегрированного подхода в работе с детьми.   Каждое мероприятие включает в себя теоретическую часть, практическую часть и обмен опытом по результатам выполнения индивидуальных заданий. Лекция «Понятие «Экологическое воспитание», его отличие от традиционного ознакомления с природой». Выставка методической литературы, обзор вариативных программ. Рекомендации по созданию условий для экологического воспитания в детском саду.                                    Консультация «Использование художественной литературы в экологическом воспитании дошкольников».                                                                                   Семинар «Дидактические игры с экологическим содержанием».                      Деловая игра «Экологическое воспитание средствами живой природы». Семинар-практикум «Экологическое воспитание дошкольников», «Уголок природы в экологическом воспитании дошкольника.                               Педагогический совет «Экологическое воспитание в ДОУ»                               Круглый стол «Планирование работы по экологическому воспитанию. Формы и методы работы с детьми в разных возрастных группах».        Практикум «Новые игровые приёмы, способствующие приобретению знаний и развитию многих необходимых качеств личности дошкольников». Дидактические игры экологического содержания. Выставка дидактических игр.                                                                                                                Экологизация педагогической среды, как средство интегрированного обучения. Место интегрированной образовательной деятельности в системе работы по экологическому воспитанию, ее структура. Эколого-оздоровительная работа.                                                                                 Вернисаж педагогических идей “Природоохранные акции, экологические прогулки и многое другое… ”Новые формы работы по экологическому воспитанию.                                                                                                            Смотр результативности природоохранных акций в ДОУ. 

Выпуск экологического буклета «Проблема мусора в городе».                                      По итогам трёх лет работы было проведено анкетирование педагогов-участников. Результаты его подтвердили, что материалы проводимых мероприятий применяются в практической работе, осмысливаются и творчески перерабатываются. На основе анкетирования было определено содержание работы на перспективу. 

Тема планируемой работы: “Использование новых технологий в экологическом воспитании”.

Цель: Помочь педагогам использовать новые технологии применительно к экологическому воспитанию дошкольников 
Формы работы с детьми.                                                                                   Природа – неиссякаемый источник духовного обогащения. Дети постоянно в той или иной форме соприкасаются с природой. Встречи с природой помогают формировать у них реалистические знания об окружающем мире, гуманное отношение к живым существам. В работе по экологическому воспитанию детей необходимо использовать разные формы и методы в комплексе, правильно сочетать их между собой. Выбор методов и необходимость комплексного их использования определяется возрастными возможностями детей, характером воспитательно-образовательных задач, которые решает воспитатель.                                                                                   Мы продолжаем работать по выстроенной модели системы экологического образования дошкольников. Данная система следует принципам: краеведение, системность, научность и доступность знаний, дифференциация, природосообразность. 
Цель экологического образования дошкольников – развитие экологической культуры детей.                                                                                                                     Для достижения данной цели решаем ряд задач:

1) Охранять и укреплять физическое и психическое здоровье детей. 

2) воспитывать гуманное, бережное отношение к миру природы, эмоционально-доброжелательное отношение к живым существам в процессе общения с ними, отзывчивость, любовь к родному краю, уважение к труду людей, традициям своего народа. 

3) Формировать систему научных знаний и представлений, познавательные умения и навыки по уходу за живыми объектами, согласовывать своё поведение с факторами природной среды. 

4) Развивать чувство эмпатии к объектам природы, речевое творчество, эстетические чувства, творческое и системное мышление. 

В эту систему экологического образования дошкольников включены компоненты:

• Повышение уровня профессионально-творческого развития педагогов;

• Обогащение эколого-развивающей среды;

• Активизация родителей;

• Взаимодействие с социумом. 

Широко используются следующие формы организации:

• Непосредственно образовательная деятельность;

• Совместная деятельность воспитателя с ребёнком;

• Самостоятельная деятельность. 

Рассмотрим их. Непосредственно образовательная деятельность  проводится 4 раза в месяц в соответствии с реализуемой программой. Специально организованная деятельность со специалистами: тренинги с педагогом-психологом ; НОД, театрализации и праздники с музыкальным руководителем , инструктором по физической культуре , учителем-логопедом .                                                                                                          Целевые прогулки, экскурсии в природу, что благоприятствует эстетическому, физическому развитию, способствует сохранению и укреплению здоровья дошкольников.                                                      Обсуждение с детьми правил безопасного поведения в природе: «Грибы: друзья или враги? », «Чем опасны ядовитые растения», «Правила друзей природы», «Что можно, что нельзя».                                                         Эвристические беседы, в ходе которых дети получают возможность доказывать свои суждения, используя накопленный опыт.                                          В дальнейшем хотим ввести ведение «экологического дневника дошкольников», рассчитанное на весь учебный год, которое будет затрагивать разные виды деятельности (наблюдение, элементы экспериментирования, логические задания, развивающие игры, работы с народными приметами, знакомство с художественным словом). Особое внимание будет уделяться самостоятельной деятельности детей в ведении и заполнении дневника наблюдений за природой.                                       Воспитатели обогащают практический опыт детей по уходу за растениями и животными, привлекая их к участию в разнообразных видах этой деятельности, предоставляя возможность для проявления не только самостоятельности, но и ответственности. Часто организуется совместная деятельность старших дошкольников с малышами (труд в природе, выставки рисунков и коллекций для малышей, в которой старшие помогают младшим освоить правила поведения в природе.                                                         Освоенные способы ухода за объектами уголка природы дети используют, заботясь о растениях и животных детского сада. Эта деятельность принимает характер элементарной природоохранной, поскольку дети практикуются в оказании помощи объектам природы, не имеющим прямой принадлежности к ним.                                                                                                                               Для экологического развития детей большое значение имеет и эстетическое восприятие природы. Для этого организуются специальные наблюдения в уголке природы, рассматривание пейзажных картин, слушание музыкальных и поэтических произведений. На ежедневных и целевых прогулках, в деятельности на экологической тропе воспитатель побуждает детей к поиску прекрасного в природе, к высказыванию эстетических суждений.                            В дошкольном возрасте у детей успешно развивается умение фантазировать. Мы включаем детей в увлекательную преобразующую фантазийную деятельность («Путешествие к таинственной планете», «Путешествие на машине времени», «Изобретение», в придумывание совместно со взрослым сказочных историй («Цветик-семицветик», «Превращения с волшебной палочкой») на природоведческие темы.                                                Представление о природе является содержательной основой для осуществления разнообразной детской деятельности. Поэтому данное содержание может успешно интегрироваться практически со всеми образовательными областями.                                                                          Природа является основой детской изобразительной деятельности, содержанием для составления рассказов разного вида. Детская природоведческая литература, поэзия, музыка и другие произведения искусства отражают образы природного мира и способствуют накоплению эмоционально-чувственного опыта ребёнка. Интеграция экологического содержания с другими образовательными областями обеспечивает расширение представлений ребёнка о мире, обогащает его эмоциональный опыт при восприятии объектов природы. Предоставляет возможность переноса осваиваемых ребёнком способов познания (наблюдения, сравнения, обследования, экспериментирования, моделирования, обобщения) в другие условия, способствует проявлению самостоятельности ребёнка в деятельности, направленной на взаимодействие с природой, и творческой инициативы.                                                                                                                      С целью развития детской инициативы и творчества мы организуем экологические праздники, развлечения . Они посвящены сезонности, датам экологического календаря: «День Земли», «Моя Родина – Карасук». Интересны досуги, традиционно проводимые в форме КВН: «Знатоки природы». Особенно дети любят праздники на природе: «День защиты детей», «Лето красное встречай! ».                                                                      Можно отметить, что система работы ДОУ по экологическому образованию позволяет нам эффективнее использовать разнообразные формы и методы в развитии экологической культуры детей дошкольного возраста. 

Взаимодействие с родителями.                                                                    Экологическое образование дошкольников можно рассматривать как процесс непрерывного воспитания родителей, направленный на формирование экологической культуры всех членов семьи. Экологическое образование (просвещение) родителей – одно из крайне важных и в то же время одно из наиболее сложных направлений работы дошкольного учреждения. Одна из первостепенных задач – привлечение взрослых членов семьи к совместной работе. Дошкольный возраст ребенка – период, когда многие из них сами стремятся к контакту, сотрудничеству с педагогами, что очень важно для экологического образования. Семья как среда формирования личности оказывает огромное влияние и на формирование у ребенка основ экологического мировоззрения. Фундамент нравственного воспитания, которое неразрывно связано с экологическим, также закладывается в семье и именно в период раннего детства. Большое место должно уделяться совместной деятельности детей и их родителей:
– проведение родительских собраний экологической направленности («КВН», викторины и др.;

– участие родителей в эколого-оздоровительных походах с целью охраны безопасности и жизнедеятельности детей, совместной игровой деятельности, общения с природой;

– выезды с детьми на природу;

– участие родителей в спортивных и музыкальных праздниках экологической направленности;

– совместное озеленение территории детского сада;

– тематические выставки поделок из природного материала, рисунков о природе, сделанных совместно с родителями и детьми, выпуск семейных экологических газет… 

Такой подход способствует сотрудничеству, эмоциональному, психологическому сближению родителей и детей.                                                                С целью выявления отношения родителей к вопросам экологического образования их детей, его реального осуществления в семье проводятся анкетирования родителей, беседы.                                                                             Такая работа с семьей способствует повышению педагогической культуры родителей, выработке правильных форм взаимодействия детского сада и семьи, помогает создать для детей более благоприятную обстановку в семье. В экологическом просвещении родителей, как и в экологическом образовании в целом, выделяют ряд компонентов содержания. 

Компоненты содержания экологического просвещения родителей

Познавательный:Окружающая среда и здоровье ребенка. Состояние окружающей среды в собственном микрорайоне, в городе, стране, мире.

Пути решения этих проблем.                                                                                                Развитие ребенка через знакомство с окружающим миром.                              Методики ознакомления ребенка с окружающим миром. 

Ценностный: Природа как универсальная ценность для человека. Значение природы в жизни человека. Здоровье ребенка и природа, окружающая среда. Человек – часть природы. Формирование разумных потребностей. 

Нормативный: Знание правил поведения во время отдыха на природе, правил экологической безопасности и норм поведения в экстремальных ситуациях. Выбор экологически безопасных участков для прогулок с детьми, занятий спортом, огородов, дач. Экологическая безопасность жилища, экологически чистая продукция.                                                                              Знание психологических особенностей ребенка и соответствующих его возрасту возможностей, потребностей, в том числе в общении с природой. 

Деятельностный: Участие в природоохранных акциях своего города или на территории детского сада совместно с детьми (озеленение, уборка мусора, сооружение и размещение кормушек). Участие в экологических праздниках, экскурсиях, походах, выращивании растений, уход за животными. 

Сбор природных коллекций во время отпуска, сбор экспонатов для музеев природы в детском саду. Выполнение домашних заданий с детьми. Совместное чтение литературы.                                                                            Многие современные родители акцентируют внимание не на развитии личности ребенка, а на подготовке его к школе (умении писать, считать и т. д.). Однако опыт показывает, что объяснение значимости экологического образования для общего развития ребенка (его речи, памяти, наблюдательности, мышления, эмоциональной сферы и т. п.) и связи его с состоянием здоровья меняют отношения родителей.                                           Таким образом, экологическое образование родителей – важное и сложное направление педагогического процесса в дошкольных учреждениях, которое во многом определяет образование ребенка, и требует систематической и целенаправленной работы с учетом всех компонентов содержания. 

Эколого-образовательная среда ДОУ.                                                                   Одним из важных условий реализации системы экологического образования и приобщения детей к природе родного края в ДОУ является организация эколого-развивающей среды.                                                                                          Эколого-развивающей среда направлена на формирование элементов экологической культуры, экологически грамотного поведения детей в природе.                                                                                                                            При построении модели эколого-развивающей среды мы выделили два направления:
1. Создание условий на территории ДОУ

2. Создание условий внутри ДОУ

В ДОУ существуют развивающие центры природы:

1. Центр экологическая тропа

Цель: знакомить дошкольников с растительным и животным миром нашей полосы, правилами поведения, учить понимать, чувствовать и любоваться природой.                                                                                                               Экологическая тропа включает в себя интересные места для наблюдений на территории ДОУ. Далее планируем сделать карту, маршрут, экологический паспорт, перспективный план наблюдений и экскурсий на экотропе и следующие объекты:

• центр творчества «Акварель»- создать условия для организации театрализованной деятельности, концертов, конкурсов. 

• поляна сказок – создать условия для рассказывания и инсценировки сказок, игр на разные темы. 

• зона воды (фонтан) - созданы условия для игр с водой

Уже созданы:

• птичья столовая- созданы условия для подкормки птиц. 

• огород (овощной, фитоуголок) – созданы условия для выращивания овощных, ягодных и плодовых культур. 

• цветники;

2. Центр экологии в группе                                                                                      Цель: Формировать у детей умение видеть разнообразие растительного и животного мира, сравнивать его с родной природой. Развивать навыки ухода и бережного отношения к флоре и фауне.                                                                              В него входят комнатные растения с различным строением, приспособленностью к условиям жизни.                                                     Дидактические материалы: модели наблюдений за птицами, развитием и ростом овощей, фруктов, календари наблюдений с заметками результатов наблюдений за объектами природы, фиксацией хода и результатов экспериментов; схемы с этапами труда по уходу за растениями и животными; модели: описания животных, растений; для нахождения детьми характерных признаков растения или животного; связь его со средой обитания, приспособление к условиям жизни; со стадиями развития растений, животных; “живое - неживое”                                                                              сюжетные и предметные картинки с явлениями неживой природы; лаборатория с разнообразными материалами для экспериментирования; календарь природы, погоды;                                                                                     подбор художественной литературы;                                                                          посадки “огород на подоконнике”, дневники наблюдений;                       фотоматериал; поделки детей и родителей; 
Таким образом, в ДОУ существует оптимальная эколого-развивающая среда и созданы и создаются условия для здорового образа жизни детей дошкольного возраста.

4.1.Модель выпускника дошкольного образовательного учреждения

В проекте государственного стандарта дошкольного образования дана возрастная характеристика ребёнка на этапе завершения образования. Она является ориентиром для всех образовательных учреждений, т.е. в каждом образовательном учреждении должны быть созданы условия для того, чтобы ребёнок смог приобрести определённый набор компетенций:

· положительное отношение к себе, уверенность в своих силах

· творческое самовыражение в разных видах деятельности

· любознательность

· чувство ответственности

· коммуникативность

При интересной, слаженной, компетентной работе, выпускник нашего детского сада сможет овладеть этими компетенциями.

4.2.Образ педагога дошкольного образовательного учреждения

Ключевым условием для формирования компетенций ребёнка является педагог, обладающий особыми компетенциями. Универсальные требования к педагогу сформулированы в квалификационных характеристиках.

Характеристика педагога детского сада:

· специальное образование

· коммуникабельность

· индивидуальный подход

· организаторские способности

· творческие способности

· педагогическая рефлексия

Вместе с тем, задачи развития детского сада, миссия ДОУ и компетенции выпускника требуют от педагога особых компетенций:

1. Личностный потенциал, который состоит из:

· мотивационной направленности (любить детей)

· качеств личности (эмоциональных,волевых,коммуникативных,интеллектуальных,нравственных)

· способностей, характера, темперамента, образа «Я».

2. Работа с детьми требует от педагога фундаментальной образованности, теоретической (общенаучная, психолого-педагогическая, методическая) и технологической компетентности (традиционные методы обучения, личностно-ориентированная ,развивающее обучение).

3. Педагог осуществляет образовательно-практическую деятельность.

· реализация базовых и парциальных программ

· взаимодействие с детьми в рамках личностно-ориентированной модели общения

· участие в консультировании педагогов, родителей

Поисковая деятельность;

· разработка собственных проектов развивающих н.о.д.

· самостоятельный анализ ситуаций в группе, прогноз её дальнейшего развития

· анализ литератеры по актуальным проблемам

· выбор стратегии, содержания, формы, задачи, дидактического материала и создание развивающей среды в зависимости от конкретной ситуации в группе.

Научно-исследовательская деятельность:

· совершенствование методики использования учебно-наглядных пособий

· накапливание, обобщение и распространение опыта работы

· составление адаптивных и индивидуальных программ

· выбор проблемы для обсуждения

· творческий поиск

4. Эффективность деятельности педагога определяется его личностно-профессиональным ростом, предполагающим:

· стремление к самообразованию, самоусовершенствованию, повышению педагогического мастерства

· готовность воспринимать новое.

5.Предполагаемый результат реализации программы

В условиях реализации программы в детском саду будет создана система мониторинга, которая обеспечит:

· изучение образовательных и профессиональных потребностей педагогов

· оценку качества образования

Для всех участников образовательного процесса детский сад станет здоровьесберегающим. Будут созданы и постоянно совершенствоваться условия, направленные на укрепление и поддержание психического и физического здоровья.

Повысится компетентность воспитателей в вопросах  овладения современными образовательными программами и технологиями, обеспечивающими развитие индивидуальных способностей ребёнка.

Сохранится высокое качество коррекционной работы.

Система экологического воспитания детей будет соответствовать современным требованиям.

Взаимодействие детского сада и школы будет проходить не только на организационном уровне, но и на содержательном. Между школой и детским садом будет выстроена система мероприятий, направленных на освоение и реализацию методик и технологий, обеспечивающих содержание преемственности.

6.Определение этапов реализации Программы развития

1 ЭТАП, подготовительный 2017 год

Задачи:

· создание материально-технической базы для работы учреждения

· обеспечение возможности педагогам выбрать учебные планы, средства, методы и формы образовательной работы

· отработка содержания и технологии педагогического процесса

2 ЭТАП, поисковый 2018-2019 года

Задачи:

· Практическая реализация программы развития

· Диагностика уровня развития детей и квалификации педагогов

· Коррекция программ и учебных планов

· Создание системы экологического воспитания

3 ЭТАП, заключительный 2020-2022 год

Задачи:

· Диагностика продвижения детей и квалификации педагогов

· Анализ работы ДОУ по программе развития 2011-2016годы

· Подготовка проектов детского сада №9 по экологическому воспитанию

 7.План действия по осуществлению Программы развития МБДОУ № 9 «Радуга».

Цель: проанализировать эффективность работы дошкольного учреждения, определить направления, цели, задачи.

	               Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Проведение исследований семей воспитанников для выявления; уровня удовлетворенности родителей работой  детского сада 
	Сентябрь

2017 года
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Исследование климата в педагогическом и детском коллективах для определения уровня психологической комфортности в них для развития индивидуальной творческой личности.
	Октябрь-ноябрь 2017 года 
	Заведующая

Ст.воспитатель 

	Изучения и анализ методического и дидактического обеспечения образовательного процесса для определения уровня обеспеченности образовательного процесса 
	Ноябрь-декабрь 2017 года
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Изучения и определение уровня предметно-развивающей среды в каждом возрастной группе, а также уровня комфортности  пребывания детей в учреждении 
	Январь

2018 года 
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Изучения и выявление уровня педагогического мастерства и степени удовлетворенности педагогической деятельностью через самоанализ педагогов и руководителя 
	Февраль-март 

2018 года
	Ст.воспитатель

	Ознакомление педагогического коллектива ДОУ с целями и порядком разработки Программы развития
	Март-

2018 года
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Определение уровня развития детей и уровня реализации образовательных программ в учреждении 
	Апрель-

май 

2018 года 
	Педагог 

Психолог

	Проведение деловой игры с участием родителей и всего коллектива ДОУ для выявления представлений, мнений и желаний о хорошем учреждении
	Май- 

июнь

2018 года 


	Заведующая

Ст.воспитатель 

Воспитатели


Задача: определить динамику развития детей.

	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Проведение силами воспитателей и логопеда,  диагностики уровня речевого развития детей для создания благоприятных условий и для развития  каждого ребенка  
	Август-

октябрь 2018 года


	Администрация

Воспитателей

Логопед

	Диагностика уровня интеллектуального развития детей для выявления тенденции интеллектуального развития 
	Август-

октябрь 2018 года


	Ст.воспитатель 

Психолог

	Анализ результатов обследования и диагностики развития детей для их обсуждения на педагогическом совете; принятие соответствующих решений и определение дальнейших задач работы на год 
	Август-

октябрь 2018 года


	Заведующая

Врач

Ст. воспитатель

Психолог

	Педагогический анализ результатов исследований, обсуждение их на педагогическом совете для определения задач работы на год
	Август-

октябрь 2018года


	Заведующая

Ст. воспитатель


Задача: осмыслить полученные результаты в диагностический период и подтвердить необходимость создания непрерывной системы образования детей.

	               Содержание деятельности.
	Сроки.
	Ответственные.

	Создание творческого коллектива (заведующая, ст.воспитатель,  муз. руководитель,  воспитатель,  родители) для разработки Концепции  Программы развития.
	Май –июнь 2018год
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Проведение конференции для педагогов с целью определения проблем, целей, принципов и содержания деятельности для формирования концептуальных путей развития ДОУ.
	Сентябрь

2018
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Выступления на родительских собраниях для разъяснения идей, ожидаемых результатов, внесения корректив
	Сентябрь

2018
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Обсуждение проекта Концепции  Программы развития дошкольного учреждения и утверждение    документа на педагогическом совете и общем родительском собрании.
	Октябрь

2018

	Творческий

коллектив


Задача: повысить профессиональный уровень педагогов.

	             Содержание деятельности.
	Сроки.
	Ответственные.

	Организация обучения педагогов по повышению профессионального мастерства.
	Ноябрь

2018
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Проведение анкетирования педагогов для выявления затруднений в работе, изучения мотивов и потребностей деятельности.
	Декабрь – январь 

2018-2019
	Ст.воспитатель

	Проведение педагогических советов: «Земля-наш общий дом», «Экология-это мы».
	Ноябрь

2018,2019
	Заведующая

Ст.воспитатель

	Проведение консультаций: «Ребенок – дошкольник: проблемы психического развития и саморазвития»; «Экология.Что это?».
	Октябрь 2018 апрель 2019
	Ст.воспитатель

	Проведение семинаров практикумов на тему «Развивающая среда, как средство экологического воспитания»».
	Ноябрь 2019
	Воспитатели

	Проведение медико – педагогических совещаний: итоги адапционного периода; особенности работы с детьми в каждой возрастной группе.
	Ноябрь 2018
март 2019
	Воспитатели

Ст.воспитатель

	Проведение родительских собраний по  темам экологического воспитания.
	Декабрь 2018март 2019
	Заведующая

	Методика диагностики во всех возрастных группах.
	Один раз в два месяца 2017 - 2019
	Заведующая

Педагоги

	Организация консультаций воспитателей, специалистов по проблемам обучения  и воспитания детей для повышения профессионального уровня.
	Один раз в квартал 2018 - 2019
	Ст. воспитатель

	Организация взаимопосещений администрацией и педагогами дошкольных учреждений, работающими по технологии «Экология в ДОУ» для проведения совместных дискуссий, обмена мнениями, опытом и повышения профессионального мастерства педагогов.
	В течение 2018 по май 2019
	Ст.воспитатель

Заведующая

	Изучение профессионального мастерства педагогов:

Целевое посещение занятий;

Анализ планирования;

Самоанализ педагогов;

Анкетирование педагогов и родителей;

Обобщение опыта для выявления уровня педагогического мастерства и формирования заявок на курсы повышения квалификации.
	Сентябрь – май 2018 - 2019
	Ст.воспитатель

Заведующая


Задача: создать  условия для развития и совершенствования физического воспитания детей. 

	    Содержание деятельности.
	Сроки
	Ответственные

	Анализ соответствия  планов и программ, скорректированных и  используемых в ДОУ, для создания условий необходимых для реализации Концепции  Программы развития.
	По итогам каждого полугодия в течение 2017- 2020
	Администрация

Ст.воспитатель

	Совершенствование физического и эмоционального благополучия детей по средствам введения оздоровительных мероприятий: «Час здоровья», «Неделя здоровья»
	Раз в неделю; в каникулярное время.
	Педагоги


Задача: проанализировать соответствие фактических и прогнозируемых результатов.

	        Содержание деятельности.
	Сроки
	Ответственные

	Изучение мнения педагогов, родителей о сущностях и результатах первого года реализации Концепции  Программы развития.

Экспертная оценка результатов всеми субъектами деятельности ДОУ, специалистами ЦДО и управления дошкольного образования.
	Апрель – май 2019
	Администрация

Педагоги

Психолог

	Доработка Концепции  Программы развития ДОУ с учетом анализа результатов первого года работы.

Утверждение Педагогическим советом доработанных Концепции и Программы ДОУ.
	Май – декабрь 2019
	Администрация

Творческая группа


Для завершения Программы развития 2020-2022г.мы взяли долгосрочный проект по созданию Заповедника на территории нашего детского сада.

Создание заповедника -трудоёмкая работа. Начиная проект мы поставили такую цель:

Создание качественной внешней среды для воспитанников и их семей, наполненной экологически полноценными и эстетически выразительными объектами.

Отсюда задачи:

· Научиться сохранять и беречь, что сделано природой и человеком;

· Вызвать стремление у детей узнавать новое об истории родного края;

· Развивать коммуникативные навыки(учить детей работать в группах, парах);

· Формировать навыки сотрудничества;

· Развивать творческую активность детей, т.к.это является необходимым условием для их будущей деятельности во взрослой жизни;

· Создание комфортного окружающего пространства,создание экологической благоприятной среды на территории ДОУ;

· Активное привлечение родителей к процессу развития детей.

Этапы реализации проекта:
1.Подготовительный

 январь 2020 – февраль 2020г.

 педагоги ДОУ, технич.персонал.

План мероприятий подготовительного этапа

1.Оценка состояния территории ДОУ

2.Изучение истории заповедника с детьми(животный и растительный мир родной местности)

3.Беседа о красной книге

4.Беседы,с целью изучения особенностей данной территории

5.Для родителей и детей беседы по охране окружающей среды

2.Проектировочный 

март 2020г.-апрель 2020г.

 педагоги, родители,дети.

План мероприятий проектировочного этапа

1.Подведение итогов оценки территории – заведующая, педагоги ДОУ

2. Выбор названия проекта – педагоги ДОУ

3.Создание плана территории ДОУ - педагоги ДОУ

4.Создание макета-проекта – педагоги, воспитанники ДОУ, родители

· Составить паспорт благоустройства территории МБДОУ №9 «Радуга»

· Сделать красную книгу животного и растительного мира Карасукского района

· Создать макет горной местности –  № 5

· Создать макет пустыни –  № 3

· Создать макет речной или болотистой местности –  № 8

· Создать макет территории луга –  № 6
· Создать макет крайнего севера - № 9
3.Практический 

май 2020г.- октябрь 2021г. 

педагоги, родители, дети, техн.персонал.

План мероприятий практического этапа

1.Выбранную территорию разбить на зоны, огородив их друг от друга-педагоги, тех.пер.

2.Сбор необходимого материала для создания зон- педагоги ДОУ, родители

3.Перейти непосредственно к строительству заповедника

3.Заключительный

 ноябрь 2021г. – декабрь 2022г.

 заведующая ДОУ, педагоги.

Заключительный этап

Результаты проекта:
· Знать много интересного из жизни растений, птиц, животныз.

· Знать, что в Красную Книгу заносят животных и растений, которые находятся на гране исчезновения.

· Оформить «Нашу Красную Книгу».

· Создать музей в ДОУ.

В котором будет три раздела:

1. Природоохранный – собираем с детьми материалы об охране природы, природоохранные знаки, сделанные родителями и детьми;                                2. Экзотический – экспонаты природных объектов разных климатических зон;

3. Краеведческий – материалы, фотографии, иллюстрации книги о родном городе, о Новосибирской области, о России; коллекции природных материалов, камней, полезных ископаемых, портретная галерея животных родного края.

Понимать, что забота о природе необходима человеку для сохранения его здоровья.

Так как чистая и здоровая экологическая обстановка необходима в первую очередь для здоровья самих людей, мы задумались над вопросом, как сообщить другим людям, о том, что природу надо охранять (это после того, конечно, как создадим свой заповедник).

Поступали разные предложения, например, написать объявления. Но, так как не все дети умеют читать, мы решили нарисовать природоохранные знаки и расставить их на территории детского сада для всех детей и их родителей.

В конце проекта, мы планируем, провести конкурс на разработку эскизов природоохранных знаков. В нём будут принимать участие дети совместно с родителями.

Затем проведём голосование. Из эскизов победивших в конкурсе, будут изготовлены природоохранные знаки, которые мы расставим на территории детского сада, а все остальные работы, будут собраны в альбом.

Результаты проекта, мы планируем опубликовать в газете «Наша жизнь»;завершить нашу работу ,планируем экологической сказкой.

8.Вывод.                                                                                                                                В современных условиях, когда сфера воспитательного воздействия значительно расширяется, проблема экологического воспитания дошкольников приобретает особую остроту и актуальность.                                           На этапе дошкольного детства складывается начальное ощущение окружающего мира: ребенок получает эмоциональное впечатления о природе, накапливает представления о разных формах жизни. Таким образом, уже в этот период формируются первоосновы экологического мышления, сознания, экологической культуры. Но только при одном условии - если взрослые, воспитывающие ребенка, сами обладают экологической культурой: понимают общие для всех людей проблемы и беспокоятся по их поводу, показывают маленькому человеку прекрасный мир природы, помогают маленькому человеку прекрасный мир природы, помогают наладить взаимоотношения с ним.                                                                                 В нашей работе с детьми по их экологическому воспитанию широко используется интегрированный подход, предполагающий взаимосвязь исследовательской деятельности, музыки, изобразительной деятельности, физической культуры, игры, театральной деятельности, литературы, моделирования, экскурсий, а также организации самостоятельной деятельности детей.                                                                                                     Работа с детьми предполагает сотрудничество, сотворчество педагога и ребенка. Образовательная деятельность строится с учетом наглядно-действенного и наглядно-образного восприятия ребенком окружающего мира и направлена на формирование экологических знаний (знания о мире животных; знания о растительном мире; знания о неживой природе; знания о временах года) и экологически правильного отношения к природным явлениям и объектам.                                                                                       Эколого-развивающая среда в нашем детском саду направлена на формирование элементов экологической культуры и грамотного поведения детей в природе, позволяет реализовать все компоненты содержания экологического воспитания, развития и образования детей дошкольного возраста.                                                                                                               Важным аспектом в системе экологического образования в нашем детском саду является работа с родителями как постепенный и непрерывный процесс. Большое место уделяется совместной деятельности детей и их родителей. Семья как среда воспитания личности оказывает огромное влияние на формирование у ребенка основ экологического мировоззрения, любви к родным просторам.                                                                                    Сотрудничество нашего детского сада со школой приобретает особое значение в непрерывности системы экологического образования детей. Как показывает опыт, чем разнообразнее такое взаимодействие, тем эффективнее работа ДОУ.                                                                                                                 Природа открывает о себе всё новые и новые знания. Мы уверены, что сохранить и приумножить её для будущих поколений можно через осознанное бережное и положительно- деятельное отношение, через формирование устойчивой позиции устойчивой позиции граждан в данных вопросах. 
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